
Køn og karriere

I skal nu undersøge hvordan køn kan have
indflydelse på karrierevalg, arbejdsforhold
og muligheder i forskellige erhverv, samt

udforske fordomme om kønsstereotyper i
arbejdslivet. 



Lav en liste over 10 forskellige erhverv (fx sygeplejerske, lærer,
mekaniker, kok, pilot.)

Angiv for hvert erhverv, om du synes, det er et mandefag,
kvindefag eller neutral. 

Forklar, hvorfor du har placere e forskellige erhverv i hver
kategori. 

Spørgsmål: 
Hvilke fordomme eller forventninger, mener du, ligger til

grund for at nogle  jobs bliver set som ”mandefag” og
andre som ”kvindefag”?

1.

Hvordan tror du, at disse opfattelser påvirker unges valg
af uddannelse og karriere?

2.

Dataanalyse: 
Find statistik om købsfordeling i forskellige erhverv: 

Vælg mindst tre erhverv og undersøg: 
Hvor mange mænd og kvinder arbejder i disse erhvervs?

Hvordan har udviklingen været de seneste 10-20 år?

Spørgsmål: 
Ser du nogen ændringer i kønsfordelingen i disse erhverv

over tid? Hvorfor tror du, det er sådan?
1.

Hvilke faktorer (fx politik, uddannelse, kultur) tror du kan
påvirke disse tendenser?

2.

Del 1: Undersøgelse af kønsroller

og erhverv



Kønsstereotyper og deres betydning 

Skriv en kort tekst (ca. ½ side) om, hvordan du mener,
kønsstereotyper kan påvirke, hvilke karrierer unge mænd

og kvinder vælger. 

Overvej følgende spørgsmål i din tekst: 
Hvilke forventninger er der til mænd og kvinder, når

det kommer til arbejde?
1.

2. Har du selv følt dig påvirker af disse forventninger i
dine tanker om fremtiden?

3. Hvad kunne man gøre for at sikre, at både mænd og
kvinder frit kan vælge deres karriere uden at blive

begrænset af kønsstereotyper. 

Personlige erfaring: 
Spørg  en voksen om deres oplevelse med køn og

karriere. Spørg om du har oplevet, at deres køn har haft
betydning for deres karrierevalg ellers muligheder i

arbejdslivet. 
Hvilke barrierer eller muligheder har de mødt, som de

mener skyldes deres køn?
1.

Del 2: Diskussion af kønsroller og

karrierevalg



Overvej, hvordan kønsroller måske ændrer sig
i fremtiden. 

Vælg et erhverv, som traditionelt set har været
domineret af enten mænd eller kvinde (fx IT-
branchen for mænd eller sygeplejerske for

kvinder), og beskriv, hvordan du tror
kønsfordelingen i dette erhverv vil se ud om 20

år. 

Spørgsmål 
Hvilke initiativer (fx lovgivning, kampagner,
ændringer i samfundet) kunne ændre på

kønsfordelingen i det valgte erhverv?

1.

2. Hvordan kan vi som samfund sikre, at køn
ikke bliver en hindring for at vælge bestemte

job eller uddannelser?

Del 3: Fremtidens karrierevalg



Gruppearbejde og præsentation
 

I grupper på 2-3 skal I vælge et erhverv, hvor
der er en skæv kønsfordeling. 

Lav en præsentation, hvor I: 
Beskriver kønsfordelingen i dette erhverv.1.

2. Forklarer, hvilke faktorer, I mener, har ført til
denne kønsfordeling. 

3. Kom med forslag til, hvordan man kunne
skabe en mere ligelig kønsfordeling i dette

erhverv.
4. Diskuterer, om det er vigtigt at opnå en
ligelig fordeling af mænd og kvinder i alle

erhverv, og hvorfor/hvorfor ikke. 

Del 4: Præsentation 


